
Отчет уполпомочеяпого оо оrраяе труда
МБДОУ (Дс.Пi 46, за 2024 год

Цель деятельяостIl уполномочеilного по охраяе труд5 в орmнизации _

орmниъlrв делеlьносq по )-тлшеш )словий о\ршы гр}да и
)шзнеобеспечения п рдбФmФ МБДОУ (Дс М 4б> в
соФветстви! с требоваlшrлп яорм и праыjл охраны труда,

В течевяе перrtода с янмря по декабръ 2024 юда упол
охраrlе туда Муха еджановой Т.С. (являющейся таrt же стврlllим

яым по ОТ и председателем IПО) былs прокдеяа

В январе был утверждея план работы уполяомоченЕого по охране
труда яа 2024 rcд,

В яваре быm из}чевы вмевеfu в закоЕодамсве в 2024 году (Что
измеяится в жизни россrян . 1 яньаря 2024 ro\d?)! проведен семйнар для
сотрудн!ковоб fiзмеяеяпзжояодательства.

В яяваре ! сеятябре бша лроизведена проверка нLп{ч.я яа рабоч:rrх
месlах иfiструкцвй по охране труда. Наруце!}tй яе

рабочц месгах ш€юЕя иЕструкции по охрЕе труд

С января по май участsовма в подготовке ! корреrгrровке положев!й
дотовора, прилокепй к колле@вяому догоюру,

соrлашевпй ло охрде труда.
В было проведево обгlев!е тебоваяиям охрФы труда вновь

лрuбывtfiхм сотрудЕ!кам: в феврале 1 че,lоsек, в марте 1 челов€к, в поябре I
человек. Старшй воспmаrФ (мпшйся так ке }то]вомочепьN по ОТ!
отýетственным по от и лредседатеrем t'Iпо) вход
лроверке зЕания rрбоший охравы туда.

Пр!в!мша )"{етие в коятроле за Футсвием яа карвлз крыши
фсулек, яав!с ощего льда , снегаi в коятоле за вылоляением меропрurтий
по профилакгике травматизма в гололед (очистка дворнхмми доро,rcк от
сяега, посшка юлоледЁ песком)

В марте, июне. сеmябре Ii дехабре бъiла проведена проверха
эваlýацйовшх щreй, вар]шевпй gе выФеЕо.

В марre, июяе, сеятябре и декабре были проведеяы проверкл
рабФоспособностя пожарной сиryмизrции и систмы оповеlllения людей о
пожrре, проведены 5вакуаций, Нарупений не въямево.

В марте, mяе, сеят,бре п дехабре была проведеЕа проверка первичньн
средств ложароryш€нш (о.нет/tlDtтелФ. Нарушеt,й Ее вшыеяо,

В алреле сгаршй восппа]Ф (,шmшийся raк {е лолноvоqепыч
по охраяе труда и лредседателем Ппо) оргапrзоý.ла ц лровела мероприrтия,
лосвяцеяпые (дпо охравы труда) в учреждениll. В Доо дл, всех пеяов
коллеl\тим бми проведеш ияструктф по охраве труда,
лт@ррор!сшестой я пожарвой безопаспост4 по безопасности труда при
работе за компьютером, были вp)qеЕы памятшt (Ог



вопросы о провmдствеяных травмаD, <Пашка по собJподению
требоваяий охраны тудD, бьшй оФормлеRы информационные стеЕды по
охраfl€ туда и производственному трФмдтиыу, проведено обследование
иrровоrо fi спорT ивногý оборудовавrя х эксплуавцш в reсеше-пеmий
период. С юспитаrlяrммя прводились бес€ды Еа тему: (Ках вест,l себя в
опасш ситуsцпrхr, (Опасные предмФ>, <Gезопасность яа улице),
<Безопаспо.ть в бытр, <Пожарвм безоласяость> и мвоrое другое, В
течеФе Еедели в Доо проходш чешевдх (охрана труда яа рабочем месre>,
в котором дm яшомшаш о правилах безопасвости в детском саду. Так же
в детском саду бьLл. офоршеяа высгавка детсш рцсу*ов <охраяа труда
гвами дег€й>, С родите,пями проведева работа, ц€лью которой Фда
ахтпвиззлш рабош по пропаганде fi llнформировм в сфере <основьi
безопасяости жизведеятелъвост'). В каждой Фуппе и в хопd детского саrв
быларsмецеЕ5коясультатвяшиЕФормацrr.

Бьша проведем орверка своевремешоФи пров€деяrя ивструrгаr(ей
по охране труда (просмотр F,?tмов регистации проФдеяш шструпФкей
яа рабочем м€Фе, с воспитанниками), яар)тешй fiе вьивлеяо.

Была проведеЕа проверка прохождеIФ медицшrскоm осмотра
сотудникши ДОО (просмотреяы медицпнскле кжп сФруднихФ).
яарушений не выяелено,

Была проведеяа проверка обеспечемосш работяиков средствами
индимryшьной шиы. слеUлшьной оDеждой, варушенлй не вшыеяо,

В марте. мае и августе, совместно с комиссией ло ОТ, был! проведеЕI
проверки деrcмх игровых п спортвных шоцадок! расположеяяых па
террцторш ДОО на предмет их требом безопасностя,
былй состамеяы аrоы по результатм проверм. Наруlлений не выямеяо,

В составе ком,с€ий ло проведешю СОУТ , ОПР в МБДОУ <Дс ]s а6>
была проведеяа СОУТ 9 рабочtтх меФ,. В ДОО яа сеюдi'mйй момент
проведена СОУТ l00"Ь рабощ Mecl, Наручlений орвиl,чии и проведения
СОУТ ве вшвпево, СОУТ рабо.m меот провод!tтся l раз в 5 лФ,
Работн!кы с шrcсом (подклассом) услов!й труда З,1 (повар)

цредос]авляются след}юпrпе гараят!и и компенсац@:

тудз: до.йата к должноствому оuаду ]2% Ф ставки (ст. 147 ТК РФ:

рабоlы. свяJшше и переvешениеv вжесtей sрля)Ф)i
проведенrе медиlJ9нсй осvоmв, Рекоi{ендации 1о уп}чшению уФозий
труда ве тре6}мся, Имеются рекомеЕдаlц! по подбору рабо]тиков.

Ос}тrесrмшся лонтроль за сюевречешоеlью сообщения

руководителем ДОО о происпедIlш я€с,rаФных случаях ва произюдФзе;
зшопеяпе форм по НС. Травм в 2024 юду Ее бьшо.

Оказаше лервой помощи пострадавlлим яа про!зводстве Ее

Жмоб , заявленgП, связаЕяп с условшш и безопасяостью труда в

)^Феrценип ве было.
В авryсте, совмесmо с ком!сспей по оТ, с отвgтсвепш по ДдТI, с

ло ПТБ был м€ропршйй по ул)цшению



охраны труда, мероприятий по предулрежденпю Ддтт. меропрrrтий flо
профшшике пожарвой безопасвоФи,

С яЕмря по декабрь прюмлось коясультироваяие рабоffиков Dо
Bollpocaм охра!ш труда,

Упопомочеяfuй по о\ране 1р)да профкома МЬДОУ ..Д( J{, 4о-
проходпт о6}чение ло вопросам охраны труда 1 раз в З mда" последнее
обуч€яие март 2024 г. по проФаммам (Безопасные методы п приеш
вьтполяеяlrя работ повышеявой опасцостD (прогрыма В), <Использоваяие
(пршеяея!е) средФ пд@пдуальяой защиты,, декбръ 2024 г по
проФаммам А, Б,IП.

Совмесшые обследовашя состомя охраяьт труда образоват€льной
орmнизацrm. комплексны€ и тематические проверкк, в том чrсле в рмd
кампании по приемке образовательяых орmgизациЙ к яовому у,iебfiому году

5 профдшrсь совмество здмияистрзцией ДОО п
уполЕомочеяБIм по охрше труда профкома МБДОУ <Дс Nr 46>.

В декабре бы,rа ороведена работа по подготовке завпочеffия
Соглаше!ш по охраgе труда яа 2025 rод,

С сеятяфя по дехабръ было проведено оформленяе Угопа по охраЕе
тrуда и беrопасяосlиi фз информа!ией о rмояодаlельс.ве в
облаfi и оIрая ы гр} да, с и нформаU ией об ока laн и и первой поvощи.

В декдбре был лроведен хонФоль уполяомоченtlым по охраЕе труда
Профсоюм я состолнrем условий , охрмы труда Еа рабочш мест8 с
составлеЕием овета по форме 19-ТИ

В декабре бБш проведея регпояальный тематическrй кошроль по
реализаци, работодателями порrдка обучения рабопиков по охраве труда и
проверьи знаьия тебомлй о\раны туда. нарушенуй не вшвlечо,

Так же, к вяеImтный техшчфкий ияспеюор туда в mрод€
Ачинске, осущестешла сбор л обработку даЕш дошольяш
образовательш )чрецдеЕий rcрода по р€мовмьяому т€мамчесхому
коmрФ ло реыrjаII@ работодателям,i порядка обучения работников по
о\ране туда и проверм lнаяш гребовапй оrрш{ гр}дл проюлила
консупьтацш по зшоляеЕrю таблиц реmовmяою кояцФ* На mеварном
кедавии юродского юмитm Ачияской террrториальной (mрдской)
оргФизаци! профсоюза сФбцила о рФувтавх реЕояФвою
теvатического \оь грош. о швлеffi iар)тепя и речомендачий,

Бы подгФмея меропр!ятий плФа работы
уполвомочевноm по охране Фуда МБДОУ (Дс Ns 46) яа 2024 год

Был рарабФа плш раб(m уполяомочевного по охране туда
МБДОУ <Дс М 46> яа 2025 юд,

Уполноvоченныч по очрФе грудs профкоча vБДОУ .Дс,v! 46- s 2025

- проверха налrчш в ДОО иястр}tшй по охраве труда ! правильносъ
докумеmирозмш ,Ест)mажей ва рабочем мфте;



- коятрль за соб]подеý,rем сроков прхождеяш рабmаliками обгтеви,
я проверкй зitаний тебовший охра!ы тудq безопаснъr,ц мегодам я пр!емам
выполяеяи, рsбФ, охаавйю лерзой помощи лфтр4дав11,1им яа производстве,
йясФуrгажей по охраяе труда" ста}киров0 па рабочем месre;

- кояlролБ за своевремеявъш прохождевltем рабоurrrкамв обязательЕlх
предвариtльныхij периодлч€скцмед!!!яскихосмотов;

_ коgтоль ]а своевремеяным обфпеченуеv рабоlы
обезврекваюцимисредствашi поустlновленным нормам;

- коЕгроfu за своевремеrrвfu прrобретением fi выдsчей работя1lкам по

установленяым Еормам спецrмьвой одецды, специдьвой обув! и другltх
средс.s иядивидуальной защlты, прошедших обязатФы{ую сертификац!ю
ши демарfiровазIlе в устаqом€нном законодательством
Росспйской Федерацп о техяиliеском реryлировми порядке;

_ Kompojb за соблюдея!ем реж!ма rруда и отдыха рабопmов;
- коптоль за !спрФностью и работосfiособностью средсв

коллектпвяой защшы, систем пр}rroччо-вытяЕой фятfiляци, и фильтацяи

- контроль за орmнша{ией са!итарно-бьповоrc обсл}т!вав!я и
мед!цивскою обеспеч€Im работяиков;

- коятроль за меролриФий по вопросш охра!ы труда,
преryсмотр€нньп коллектrввъш доююром , соглашенr.пми я Доо;

_ прrшить участие в работе комиссий по рrcследо
сл]лrаев яа про,зводстве Ii профессиояшьяп заболеван!й (по мере

- црояодить своевремеявое шфрмироваЕие сотудников об
язмеяея!rх в закояодательстве по охраяе туда, дофдеяпе до сотрумиков
sяформацяи о состояв!и условий труда ! ДОО с !сf,олвоваяием Фядов

_ пр,шаъ )частие в проводимых проФсоюзЕв мовrгорияrах flо
вопросам условпй , охрФы труда;

- прив,мать участие в рассмФреши )l{шоб g заявленtlй работяиков по
вопрфам уФовЕй и охрапы труда;

- провеФи в ДОО мерпр,lФ, посвяценньrе Дm охрщ труда.

Уполяомоsешый по охране труда
от пПо МБДоУ <Дс Ns 46)

2в-12.2о24 r-
,

-19}/ Т.С. М\хмдlкмом


