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Муниц!лшь!ое бюджепое }qремеа,е Цслтр пс!хохого_педаlогпческой. медицинской
, социшьпой помощл (Сщтнпк, (МБУ Цсптр €лrтпик,,). я{енуемое в л ьнейшем Ц€птl,.
о лйllе iuр^mоро Сrпрdьцобой Еqепы Вячёuаамльl, \сПстЕую!Grо я! осЕованип Устава !
Прпкаý Улрав]елия обраовап,я г, Ачяпсkа о! ll0L2024. за N l0. с одпой сторолп, ,
Мунпцппшьяое бюджет!ое дошоfu пое обраонацльвое уqрех!енле lцфсшй car
общерав!вающсru влда ,l{r 46 с л!иор!rФ!ым осуществлея,ем депеБпостл по физичссkому
рдв!т!ю gой, (МБлоУ (Дс л, 46,). лмел}€мая в дOьпейшсм орmпп!лtпяJl!рlвср. в
аицс зоdеФюцlео Сuлкевчч Сremа,е а,д-,ар,dяаI. дсйствуюцего нд основФgи Уст!вв !
ПlиkФ Управ,ения образовшия г, Ачипска от lL01,2024. за Л, l0. 0 друюй сторояы,
яшlюqили пrcтоящй Договор о л,юlелующемi

t. Прсдмеr договорп l отношепвя стороо
l, llр,цмФом Договора является решпзщ,я лlуп!щпшьвого пFоеюд (Горолсtой цент!

взашодействш по оказаняю псполоIоледогогической.
мФпrческой и коясульЕтивпой поilоця (Доброе лашоD.
2, Договор зашчmтф с целыо вь,явлсн!я и улошIеrворения потребвФ родпслсй. а тме
ра@н, fсл оUч\ пррIllь,,0 в.., и lеlей, ос,JUlчlя 6{, го,рlе.lис

!одишей, в пол}чепи, псrхолого_лела.оl i чфко й. мфоди чФко й в копсультатл влоП поvФци,

!. Порядок вr,,мол.йdв!я
?,l, Ока]авие уФrуг псrхо,rою_ле!шглческой. мподическоfl и консульптивпой помощи
роrиЕпrff леtй. а также граждапам. жеl оцям лрипять на вбсплtпие в сво! семь, дФей,
осташи\ся без лопеченб рощтеrcй. осrщФI Орг!нr9цrл_парпер.
lмеющпми высш}ф ,,п лсрв},ю квылфпкщuоuнуlо каrcгорsю , кr9совую подготовку в
налрашенил опазаш, коuсульmцйоннц услуг,
] 2, Оргапизщпя_парUrер ва безвозмез]rноп освове предосшяет плоц41ку для прове!елля
fiоlс!тьтщионцьв меролрляrхй с родителяil, дстсй. а такяlе тdцеNп. *ел!юпlими прrнпь

reй. оФавш!хся бс] лоп с чсн, я родлтелей ,

2.3, На Цент! воrr!гfuоIся следующ!е ]щачи:

цен,гр€. долшостпые mdруклии специ lисюв] порохна кдрm решизации лрое{та. р.гламснт
опваяш коясультатrвuоil помощи !олитФi' и 1.л,
2,З,2, ФорtrlпровдI!е ресурс!ой каIль, по оказаmю Nолсультацпопльц услуг !а осяове
далн ых. п!елоставлеl lьlх орган изацпяv и-парgёрамя,
2,],], вьлrо,!еliё ппспФrcрской Фтклш на оспопе лримснсняя r!хнических срелсrD свяlи.
сбора янФормацп!. ее обработкя я осущеdвлепия kоордkяацйп лспельЕосп орmплзщй_

2,].4, Сбор, апдиз mёпой
2,],5, Оq ществлеллс ко нтроля kол, честм вылолвеяяfr услуг,
2,4, llaфг lп!ацfiю{арпер вотагаются Фсдуюцис jщац:
2,4,L Обсслсчение ляФорNационного сопровокпспия деяrепьнФсти Цеmра через
официdlьнь,й сайт орmн!зщи. родителккяе группы в мессенляер* и т,д,
2.4,2, ЦФначение пица rU,, решения оргеизалпонных вопросов я слац
отчётноЙ докуIелщви коордипатору LicHTpa,
2.5,З, Обеслечепис возмо,сlосlп вь,бора получдтелсм услуги псобходимогФ виiа омоц,.
копсультаята и формы получе!и, помощ. а тдже лроreдсп!я оцеппи качесltа получепной
услуг. пlinjм зФоjне!ия анGты,
2.5,4. Участие в рФработке я лредостамс@' ФаJавqФ информациошьп triатсрид,ов
(пФ ок. бrмФов. брошюр) ло шушы]ьм вопросам kонсrrБlировдu!я,
] r 5 Праёч грвжJаF, l р.до.lаJ,ер.е l J бе,sо!Фдпоi o-1o0e Ko|lc) lьъ1 ,.рры\ )\, )l в
хоtrясестве, уfвер,цённо! пряказом управленш образовапием адмrнисФ!ц!, г. Ачmсrc,



2,5.6, вепелис и свосOрсvсl,ос предостшение (до 5 цсл. месяцц следующеlо за оlчёпыDO
отчешоп докуменrапии: соцаспе !опучmе!ей td!г па обрабmку псрсояmьных даням.
шrcm удовлевореяности качеством поlуче!цой услуп. *}тп регисттщпи ока пlых
копсультац!опнý услуг,
2,, \,а.lис 0 рсе иlшри проепlоr черопоия рр, вы<,,.ьь,х .,lh()lь,rчпй в ь,,..]re
пар, нёров ло взаrмодсйствrю,

З. Пр!ва п обяt.!trоФл стороп
З ] Стороны лvёют право предmгаlъ л дополпеп!я к Доююру яа
протя,lенип Фею срока еlо лействяя, Любыс измспепия л допол!елш к ластоящему Догозору
действ!Еьяь,. тоью есш опи зашю!сны в alcbveвHoii форме путем составтния одrого
доftумеятв, подппсая яоrc уп ол номоче н н ым и предс] авитсlrмй обсrх Стороп,
],2, Своевремеп!о ,форм!ровать Сюроны о вознип!их 

'rмсцея!ях 
и преаяrствиях к

вьпrолне!ию работ. прил!мм мсры по ях устрФея,ю,
,J J L п lюда ь )L lоDиq конфрдепt м, ьо-lи, пе ,оl )!,0 о l арJшеl l} пр4 h! lоль,оаеьи iлh
переrfiе .цформаl!,] Фсаюlцсйс, лра личUостз сотруд,,коD Оргшпзшrпя_парпёр, пjя

j,4, Все слоры и лаяогjасиi! которые мо,я воз !кхrrь по нас]ояцсму Доююр). розрешаъ

4. УФовпя расторжепш Договорr
Нас Ф,ций Договор может бьпь расторm}т:

по оо!lапению Сто!оцi
уаедоiiiевием Стороны задве!ёдеj!.р, усjовяи l|оляоlt нсвьпlолнени, своих обязатеrьств

5. Срокп дейФвпя Доrовора
НастоrцrП Догоюр Етrлает в сrлу с моNевт! полпи.апия и пейству* по З I /rекабр, 202.1.

6. Проччеуслов{я
6 l На l.,ший Ло-пвпг,оl,.0 |с{ D |в)4{,в.чг Dрш, по о!{оч) дя чi@ой i, -lopoi,
6,2, ЛюбьЕ долоjневия, п!отоколы. лliложеяиi к цастояlцем, Договору

ме!ф их полп сан,, упол помо чеппымr предсто,lел,мя Стороп,
6,]. Во всем. что не оговорепо в н!ф.яцф Дофворе! Сrороцы руkоволствуютс,
з*оноФтельством Росслйской Федерщ! л Крrcgоя!с{ого крш.

Уflравлояпс обраоDавия
аlминпстрдlии города Ачинска
i,унпципшьяФе бюлхет!ое учр€жденяе
Центр лс,холого Uелаюгпчфкой,
медщнской и соцпmяой помоцл

(МБУ Цснтр (Сп!пяю'
КJрпдическrй адрсс] 662l5]. г, Ачинск.
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- ..
E-mail: ýDftлik1O4rаiапdех,ru

Муlиципшьяое бDджfr яое дошкольпое
образоватФьноеучрецев,е (Д*к!йсФ
обцеравпвmцего впда М 46 с
при оритстн ы м осуцествлсв исм
детеrьцш! !о Фязичесrtому рФвяrию
!етей, (МБДОУ (Дс Л, 46'
IОридический црес| 662l55, г. Аqи!с(.
КрасяоярсOй край. З мипторайо!
Гlрявокзшьного райом. rлаuе 5,
иннлпп 244]0l 5630/24430l 00l
Тел, 8(З9l5].)60858 Е nailI
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